
求人票

会社名 業種

▼募集要項

雇用期間

休日・休暇

基本給

加入保険

退職金制度

▼会社概要

設立年月日 従業員数

▼応募・選考

高齢者支援

賞与：あり（年２回）　昨年実績（４．８ヶ月分）

雇用・労災・健康・厚生保険等の社会保険あり

７０名

１６２，１００円～　（前歴換算あり）

処遇改善手当１８，０００円～２７，０００円／月・資格手当８，０００円／月（介護福祉士等）

夜勤手当７，０００円／日・特定処遇改善手当１００，０００～２００，０００円／年

あり

★制服支給・インフルエンザワクチン接種等あり

就業場所

就業時間

給与
賞与

福利厚生

手当等

2024/10/1

定年６５歳（再雇用制度あり）

賃金形態：月給（月末締め翌月１５日払い／昇給：あり

正職員

高齢者福祉施設運営・福祉推進事業

★ご利用者への日常生活全般の介護、支援。（各職員、家族の連携により、ご利用者様一人ひとり
の充実した生活を支援し、笑顔ある介護に努めております）

★不問（やる気がある方であれば大歓迎です。未経験の方へは丁寧に指導し、資格支援制度も完
備しておりますので、働きながら資格取得も出来ます）

特別養護老人ホーム青山荘、特別養護老人ホーム春風荘（隣接）＊ホームページ内で紹介

月８休（年間９６休）シフト表前月渡し、希望休有
年休（３ヶ月後５日、６ヶ月５日、初年度１０日間）

特別養護老人ホーム青山荘

介護職員

事業内容

募集職種 雇用形態

仕事内容

応募資格

ハローワークを通し応募

問合せ先 特別養護老人ホーム青山荘　℡0956-75-2888

選考方法

（1）7：00～16：00　（2）8：00～17：00　（3）8：45～17：45
（４）16：00～9：00　（休憩：80分）

時間外労働：平均２時間程度

事業所

応募方法

平成３年

★令和３年に特別養護老人ホーム青山荘５０床、ショートステイ２０床、通所介護事業
所設立。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　★平成２６年特別養護老人ホーム青山荘を７０床に変更、短期入所生活介護事業所
春風荘（３０床）設立。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　★令和４年短期入所生活介護事業所春風荘を特別養護老人ホーム春風荘ユニット
（３０床）に変換する。現在は特養２か所、通所介護事業所（地域密着型）居宅介護支
援事業所、生活困窮者自立支援事業を実施する。

面接

諸手当：処遇改善手当、扶養手当、通勤手当等　＊詳細は給与規定にて



求人票

会社名 業種

▼募集要項

雇用期間

休日・休暇

基本給

加入保険

退職金制度

▼会社概要

設立年月日 従業員数

▼応募・選考

選考方法 面接

応募方法 ハローワークを通し応募

問合せ先 特別養護老人ホーム青山荘　℡0956-75-2888

福利厚生 ★制服支給・インフルエンザワクチン接種等あり

平成３年 ７０名

事業所

★令和３年に特別養護老人ホーム青山荘５０床、ショートステイ２０床、通所介護事業
所設立。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　★平成２６年特別養護老人ホーム青山荘を７０床に変更、短期入所生活介護事業所
春風荘（３０床）設立。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　★令和４年短期入所生活介護事業所春風荘を特別養護老人ホーム春風荘ユニット
（３０床）に変換する。現在は特養２か所、通所介護事業所（地域密着型）居宅介護支
援事業所、生活困窮者自立支援事業を実施する。

あり

就業時間
（1）8：00～17：00　（2）8：45～17：45　（休憩：80分）

時間外労働：平均２時間程度

月８休（年間９６休）シフト表前月渡し、希望休有
年休（３ヶ月後５日、６ヶ月５日、初年度１０日間）

給与
賞与

賃金形態：月給（月末締め翌月１５日払い／昇給：あり

賞与：あり（年２回）　昨年実績（４．８ヶ月分）

諸手当：処遇改善手当、扶養手当、通勤手当等　＊詳細は給与規定にて

１６２，１００円～　（前歴換算あり）

手当等
資格手当８，０００～１０，０００円／月（准看護師・看護師）

オンコール手当６，０００円／月

雇用・労災・健康・厚生保険等の社会保険あり

就業場所 特別養護老人ホーム青山荘、特別養護老人ホーム春風荘（隣接）＊ホームページ内で紹介

2024/10/1

特別養護老人ホーム青山荘 高齢者支援

事業内容 高齢者福祉施設運営・福祉推進事業

募集職種 看護職員 雇用形態 正職員

定年６５歳（再雇用制度あり）

仕事内容
★ご利用者への検温、血圧測定、服薬管理等、健康管理を行っています（各職員、家族の連携によ
り、ご利用者様一人ひとりの充実した生活を支援しに努めております）

応募資格 ★看護師・准看護師をお持ちの方。



求人票

会社名 業種

▼募集要項

雇用期間

休日・休暇

基本給

加入保険

退職金制度

▼会社概要

設立年月日 従業員数

▼応募・選考

選考方法 面接

応募方法 ハローワークを通し応募

問合せ先 特別養護老人ホーム青山荘　℡0956-75-2888

福利厚生 ★制服支給・インフルエンザワクチン接種等あり

平成３年 ７０名

事業所

★令和３年に特別養護老人ホーム青山荘５０床、ショートステイ２０床、通所介護事業
所設立。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　★平成２６年特別養護老人ホーム青山荘を７０床に変更、短期入所生活介護事業所
春風荘（３０床）設立。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　★令和４年短期入所生活介護事業所春風荘を特別養護老人ホーム春風荘ユニット
（３０床）に変換する。現在は特養２か所、通所介護事業所（地域密着型）居宅介護支
援事業所、生活困窮者自立支援事業を実施する。

１，０００～１，１００円（時給）

雇用・労災保険等の社会保険あり

なし

就業時間
（1）9：00～16：00　（2）４時間～５時間希望を受け付けます

時間外労働：平均２時間程度

シフト表前月渡し、本人希望にて受付有
年休（６ヶ月後に発生、勤務時間、日数により。詳細は就業規則にて）

給与
賞与

賃金形態：月給（月末締め翌月１５日払い／昇給：あり

就業場所 特別養護老人ホーム青山荘、特別養護老人ホーム春風荘（隣接）＊ホームページ内で紹介

2024/10/1

特別養護老人ホーム青山荘 高齢者支援

事業内容 高齢者福祉施設運営・福祉推進事業

募集職種 看護職員 雇用形態 パート

定年６５歳（再雇用制度あり）

仕事内容
★ご利用者への検温、血圧測定、服薬管理等、健康管理を行っています（各職員、家族の連携によ
り、ご利用者様一人ひとりの充実した生活を支援しに努めております）

応募資格 ★看護師・准看護師をお持ちの方。


